
爱丽斯高级中学

突发疫情转运处置流程预案

（一）前期准备

1.建立完善的转运指挥体系。建立三级指挥体系，一级

是学校层面，由校级班子成员和校园突发疫情事件转运工作

领导小组负责，负责人（校长）；二级是级部层面，由副校

级领导和级部负责人负责，负责人副校长；三级是班级层面，

由班主任和相关教师负责。其中，学生根据所在班级进行编

号，随编号车辆转运，班级编号与车辆编号一致，避免交叉

乘车；广大教师落实到班级层面，进行统筹安排，分别跟随

学生转运，并随车做好学生秩序维护和心理疏导工作；后勤

员工单独组织编号转运，由学校安排校级领导和中层干部专

人负责。

2.成立转运车辆停放工作专班。

根据学校规模和班级规模，以 20 人为一辆车合理乘坐。

我校共需转运车辆 50 辆，结合学校实际情况，确定转运车

辆停放位置及顺序（东西两条主干道及学校停车场，教师车

辆一律停到操场）。再根据一个人负责 5 辆车停发位置的原

则，将所有转运车辆卡实到每个教师，然后再卡实到级部，

再卡实到校级领导，确保处处有人管、层层有人抓，以便转

运车辆来得了、停得下、拉得走、运得好。



3. 成立师生员工转运工作专班。

以班级为单位，依托信息数据统计小组，将每个学生进

行排序，统计好基本信息，列出清单。转运时，根据车辆承

载人数合理乘坐，进行统筹安排。将教师合理排序至转运车

辆，确保每辆车都有教师跟车照管。安保、后勤等员工单独

排序列单，在师生员工之后安排乘车。

4. 做好防疫物资及后勤保障准备等工作。

根据防疫政策要求，配齐配足隔离服、口罩、消毒液、

手套等各类防疫物资；做好校内校外师生员工及其共同居住

人的数据统计工作，确保底数清、情况明。同时，提前考虑

等待转运时间过长或转运时间过长等意外情况，做好师生员

工就餐等后勤保障的解决预案。

5. 做好转运应急演练。

立足各自实际，重点围绕转运过程中人车结合这个核心，

组织开展应急演练，进一步完善工作机制，优化工作流程，

提高工作效率，确保相关预案、方案健全完善，真正建得好、

用得上、效率高、实效强。

（二）转运安排

1.校外师生员工转运。接到指令后，市局突发疫情事件

转运工作领导专班立即启动应急预案，对上、对下、对内、

对外统筹协调，组织开展转运工作，发挥责任主体作用，认

真开展并配合做好以下工作：



（1）根据上级要求，立即组织摸排符合转运条件的师

生员工及其共同居住人基本信息，迅速摸清底数，做到真实

准确、不落一人，并做到第一时间上报市局，经市局上报市

指挥部，由市指挥部统一安排转运。

（2）在摸排的同时，抽调充足力量，电话通知到每一

个需要转运的师生员工及其共同居住人，宣讲政策，安抚心

理，要求他们原地静止，避免与他人接触，等待转运车辆拉

至隔离点，并配合做好流调等有关工作。

（3）随时与市局、属地镇街区及有关部门单位保持密

切联系，及时沟通情况，并根据有关指示做好相关工作。

2.校内师生员工转运。接到指令后，突发疫情事件转运

工作领导专班立即启动应急方案，对上、对下、对内、对外

统筹协调，组织所有工作人员着二级防护奔赴现场，全程指

导开展转运工作。切实履行主体责任，积极担责履责，全力

以赴做好以下工作：

（1）校园疫情突发事件发生后，第一时间传达至每一

位师生员工，叫停一切教育教学活动。

（2）对校园立即进行封闭管控。学校主要负责人、班

子成员、级部主任等中层干部、班主任等有责任分工的人员，

要着二级防护现场办公，维护秩序，组织转运。

（3）将涉疫人员引至留观室；如果涉疫人数超过 10 人，

要保持距离，引至空旷、通风的室外场地。其他学生回教室，



教职员工回各自办公场所，保持静止，避免流动，避免交叉

感染。

（4）信息数据统计小组统计核实好师生员工在校、请

假、活动轨迹等有关情况，做到底数清、情况明，全覆盖、

无遗漏，发现早、管理好，并迅速上报。

（5）师生员工转运工作专班根据需要转运的师生员工

人数，对师生员工进行排序标号，确定所需转运车辆的数量，

将每个人都提前安排至转运固定的对应的车辆。

（6）转运车辆停放工作专班依据师生员工转运工作专

班调整制定方案，确定每辆转运车辆的停放位置的顺序，落

实好每辆转运车辆的责任教师、责任级部、责任校级领导，

并交由学校主要负责人与相关部门单位做好沟通，确保派出

的转运车辆满足需求，对接好转运的各个环节和要素，确保

衔接流畅、形成闭环。


